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SESSIONE I – ore 9.00 -13.00
Saluti istituzionali: Chiara Bologna, vice Direttrice
del DSG
09.15- 11.00: Presentazione dei risultati
principali di ricerca
Rossella Selmini, Veronica Marchio, Stefania
Crocitti (Università di Bologna);
Giuseppe Campesi, Michele Di Giorgio (Università
“A. Moro” di Bari);
Roberto Cornelli, Laura Squillace (Università di
Milano).

11.00 -11.15: pausa

11.15 – 13.00: Discussione dei risultati 
Ignacio Cano (Università Del Estado de Rio de
Janeiro, Brazil);
Simone Tuzza (Università di Bologna, DSE);
Giulia Fabini (Università di Bologna, DSG);
Elena Tubertini (Università di Padova);
Alessio Avellino (Università “Federico II” di Napoli).

13.00 – 15.00: Pausa pranzo 

SESSIONE II – ore 15.00 -18.30

15.00 -16.45: Tavola rotonda sul tema
MINORANZE E RECLUTAMENTO:
Coordina: Francesca Curi (Università di Bologna)
Partecipano:
Alessia Di Pascale (Università di Milano, progetto
Hub dei Talenti e Off Campus);
Gianpaolo Trevisi (già Direttore della Scuola Allievi
Agenti di Peschiera del Garda);
Melissa Miedico (Università Bocconi, Clinica Legale
off campus);
Michela Pascali (SILP - CGIL Nazionale);
Michele Turazza (Università degli Studi “G.
Marconi”, Roma).

16.45-18.30: Tavola rotonda sul tema GENERE E
FORMAZIONE
Coordina: Rossella Selmini (Università di Bologna)
Partecipano:
Simonetta Moro (Associazione Polis Aperta);
Francesco Vetrò (Nucleo Investigativo CC,
Bologna);
Alessandra Bagnara (Polizia Locale di Ravenna);
Loretta Michelini (Mondo Donna, Bologna);
Giulia Nanni (Casa delle Donne per non subire
violenza, Bologna); 
Natalia Riga (Squadra Mobile, Questura di
Bologna).
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